
 
 

Wir setzen uns ein für die Gleichstel lung von Menschen mit 

Behinderungen in der Stadt und Region Bern . 

 
Wir wollen Hindernisse beseitigen bzw. gar nicht erst entstehen lassen, die Menschen mit 
Behinderungen behindern. Zu diesem Zweck führt die BRB Arbeitsgruppen zu den Themen 
Bildung, öffentlicher Raum, öffentlicher Verkehr und Parklätze.  
 
In der Arbeitsgruppe öffentlicher Raum setzen wir uns ein für einen hindernisfreien öffentlichen 
Raum. Wir suchen den Dialog mit den Behörden und anderen Exponenten, damit Menschen mit 
Behinderungen Zugang zum öffentlichen Leben, Kultur, Erholung, Freizeit und Sport haben.  
Die Arbeitsgruppe trifft sich vier Mal pro Jahr. Weitere Treffen mit diversen Exponenten können 
hinzukommen. Für diese Arbeitsgruppe suchen wir eine oder einen 

 

Sitzungsmanager/-in 
 
Ihr Engagement ✓ Unterstützung der Sitzungsleiterin vor und nach der Sitzung mit 

Exponenten der Stadt, Organisationen Betroffener sowie der 
Fachstelle Hindernisfreies Bauen  
(Sitzung findet vierteljährlich statt) 

✓ Traktandenumfrage ca. 10 Tage vor der Sitzung. 
✓ Protokollführung  
✓ Ev. Nachbearbeitung 

Ihr Profil ✓ Interesse an der Mitwirkung zur Optimierung des lokalen 
öffentlichen Raumes 

✓ Kaufmännische Grundausbildung 
✓ Gute Benutzerkenntnisse von MS Word und PDF 
✓ Erfahrung in Protokollführung 
✓ Verlässlichkeit und Diskretion (die Sitzungen finden jeweils in 

Bern oder online statt) 
✓ Bewerbungen von Selbstbetroffenen sind willkommen 

Wir bieten ✓ Die Mitwirkung an der Verwirklichung der inklusiven 
Gesellschaft vor Ort 

✓ Möglichkeit eigene gute Ideen direkt einzubringen 
✓ Einblick in das Vorgehen zur Umsetzung  
✓ Entstandene Spesen werden vergütet 
✓ Einladung zu mind. 1 jährl. Event 

Interessiert? Wir freuen uns über Ihre Kontaktaufnahme 

Rosmarie Heiniger, Geschäftsleiterin  
Tel. 079 5085024, info@brb-bern.ch 
www.brb-bern.ch/dastunwir 
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