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Sind Sie Interessiert?
Dann freuen wir uns, Sie bald kennen zu lernen. % S > ';7/6"«4 y

im Tertianum Salmenpark in Rheinfelden

«Zeit ist das Wertvollste, was wir unseren Mitmenschen schenken konnen.»

Tertianum Salmenpark

Wohn- und Pflegezentrum Salmenpark AG
Baslerstrasse 2, 4310 Rheinfelden

T 061525 0100

www.salmenpark.tertianum.ch TERTIAN UM



Tertianum Salmenpark

Im Wohn- und Pflegezentrum Tertianum Salmenpark stehen die Sicher-
heit, Geborgenheit und das Wohlbefinden unserer 101 Gaste im Mittel-
punkt. Hier in Rheinfelden bieten wir ein behagliches Zuhause fiir den

vierten Lebensabschnitt.

Wir legen Wert auf wohlwollende, respektvolle und wertschatzende
Begegnungen.

Wir begleiten, betreuen, pflegen und aktivieren individuell und res-

sourcenorientiert.

Was ist Freiwilligenarbeit? (BENEVOL-STANDARD)
Freiwilligenarbeit ist ein gesellschaftlicher Beitrag an Mitmenschen
und Umwelt. Sie bietet Menschen, die sie ausiiben:

Einblicke in neue Lebenswelten.

Anerkennung und Dank.

Erreichen sinnvoller Kompetenzen.

Freiwilligenarbeit sollte in der Regel nicht mehr als vier bis sechs
Stunden pro Woche in Anspruch nehmen.

Freiwilligenarbeit erganzt unsere bezahlte Arbeit und das Angebot
flir unsere Gaste. Wir ersetzen mit den freiwilligen Helfer/innen
keine professionellen Mitarbeitenden.

Voraussetzungen fiir Freiwilligenarbeit

Sie verfiigen lber freie Zeit und gestalten diese gerne sinnvoll.
Sie haben Freude und Interesse am Kontakt mit unseren Gasten.
Sie besitzen Einflihlungsvermogen und Verstandnis fiir die
vielseitigen Bediirfnisse unserer Gaste.

Sie sind regelmassig anwesend und zuverldssig (mindestens zwei
Mal pro Monat).

Sie sind verschwiegen und diskret.

Sie sind konfliktfahig, erkennen Spannungen und konnen diese aushalten.

Sie konnen sich abgrenzen.

Einsatzmoglichkeiten fur Sie

Begleitung

auf Spaziergangen

auf Ausflugen

zu Arztbesuchen

zu Veranstaltungen im und ausser Haus
zum Einkaufen

oder

Zeit fiir ein Gesprach - in Ruhe zuhoren

Mithilfe bei Spielnachmittagen

Unterstlitzung der Mitarbeitenden der Aktivierung
Mithilfe bei Tagesstrukturaktivitaten

den Moglichkeiten entsprechende Einsatze

Wir bieten lhnen

Einflihrung und Begleitung in der Arbeit.
Versicherung wahrend den Einsatzen
Teilnahme an verschiedenen Anlassen und Weiterbildungen

Rahmenbedingungen
Folgende Punkte sollen freiwillige Helfer/innen bei lhren Einsatzen
beriicksichtigen:

Zusammenarbeit mit dem Personal und Riicksichtnahme auf die
betrieblichen Ablaufe.

Einsatzvereinbarung mit gegenseitigen Rechten und Pflichten.
Gegenseitiger Austausch mit der zustandigen Fachperson in der
Aktivierung.

Einhalten der vereinbarten Einsatzzeiten.



