
 

 

 

Les CFF et la Ville de Fribourg collabore dans le cadre du programme Railfair en gare de 

Fribourg. Ce programme s’appuie sur une présence de marraines et de parrains avec une 

médiation des conflits et la prévention des comportements incivils et les actes de violence. 

Les gares sont des lieux de rencontre et font partie des endroits publics les plus fréquentés. 

Le programme « Railfair » a pour objectif d’augmenter la qualité de séjour dans les gares et 

de minimiser les risques d’actes délictueux et d’améliorer le sentiment de sécurité de la 

clientèle. 

Coordinateur(-trice) du programme Railfair (H/F) 

à 20% (travail bénévole) 
 

Vos missions 
 Recruter les nouveaux marraines et parrains de gare 
 Prise en charge des marraines et parrains de gare (suivi et aide) 
 Organiser les séances de coordination des marraines et parrains de gare 
 Procéder à la planification des horaires et des affectations 
 Etablir les décomptes des frais 
 Coordination du parrainage. 

 

Votre profil 
 Bonnes capacités de communication 
 Capacité à transmettre le savoir et à expliquer 
 Esprit d’équipe 
 Capacité à aborder les gens 
 Bonnes connaissances informatiques 

 

Entrée en fonction : de suite ou à convenir 

De plus amples renseignements peuvent être obtenus auprès de  

 

- M. Philippe Fragnière, Chef de secteur au 026 351 74 25  


